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Cetinje, 5. februar 2020. godine

Broj: (0(-039 /20~ 1 #2

Na osnovu clana 125 stav 1 i 2 Statuta Prijestonice Cetinje (Sluzbeni list Crne Gore - opstinski
propisi, br. 049/18 od 27. 12. 2018, 009/19 od 28. 02. 2019) gradonacelnik Prijestonice Cetinje,

donosi sljedecu:

ODLUKU

o utvrdivanju ,,Dana otvorenih vrata“
Clan1

Utvrduje se ,,Dan otvotenih vrata® za privrednike i preduzetnike koji posluju ili
namjeravaju da to cine u Prijestonici Cetnje.

Clan 2

Dan otvorenih vrata® za privrednike 1 preduzetnike odrzava se jednom u svakom kvartalu.
,’ . . p . p - ] . .
»Dan otvotenih vrata® bide organizovan ptvog radnog ponedeljka u kvartalu, a obavjestenje o
dogadaju bice objavljeno na zvaniénoj internet prezentaciji Prijestonice Cetinje www.cetinje.me.

Clan 3

»wDan otvorenih vrata® za privrednike i preduzetnike organizuje se sa ciljem unapredenja
poslovnog ambijenta i smanjenja biznis batijera, vece saradnje privatnog i javnog sektora, kako bi se
privrednici i preduzetnici §to bolje i bliZe upoznali sa svim pitanjima od znacaja za razvoj ili
otpocinjanje biznisa.

Clan 4

Organi lokalne uprave duzni su da vode preciznu evidenciju o priveednim subjektima koji
posjete ,Dan otvorenih vrata“ za privrednike i preduzetnike.
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Clan 5

Odluka stupa na snagu danom donosenja i bice objavljena na oglasnoj tabli i zvani¢noj

internet prezentactji Prijestonice Cetinje www.cetinje.me.

ObrazloZenje

Unapredenje poslovnog ambijenta i dodatno smanjenje biznis barijera osnovni su razlog za

donosenje Odluke o utvrdivanju ,,Dana otvorenih vrata® za privrednike i preduzetnike. To ima za
cilj da se:

Stalno povecava kvalitet ushuga;

Povecava efikasnost 1 efektivnost organizacije rada;

Obezbijedi kontinuirani timski rad 1 obucavanje zaposlenih;

Efikasnije upravlja postojecim resursima primjenjujuéi mehanizme za racionalizaciju i
organizovaniju upotrebu materijalnih i ljudskih resursa;

U proces donosenja odluka vise ukljucuju gradani;

Odrzavaju 1 unapreduju partnerski odnosi sa svim privrednim subjektima na podrucju
Prijestonice Cetmje.

Uvazavajuci navedeno, zeli se dosti¢i najveci nivo kvaliteta usluga, Cije je postizanje obaveza 1

odgovornost svakog zaposlenog u lokalnoj upravi, primjena najboljih praksi, sto podrazumijeva
zakonit rad uz postovanje medunarodnih i domacéih standarda, kao i dobrih poslovnih obicaja.

Takode, stvaraju se uslovi 1 doprinosi boljoj saradnji privatnog 1 javnog sektora 1 privlace

domadi i strani investitori, te povecava zaposlenost i kotiséenje raspolozivih resursa. Ovaj pristup
trebalo bi da doprinese afirmaciji rada Privrednog savjeta, kao savjetodavnog tijela gradonacelnika

Prijestonice Cetinje.

Dostaviti:

Sluzbi glavnog administratora,
Centru za informacioni sistem,

Sluzbi gradonacelnika,
Arhivi.
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