
Na osnovu člana 45 stav 1 tačka 2  Zakona o lokalnoj samoupravi ("Službe list RCG",
br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/06, "Službeni list CG", br.88/09, 3/10, 73/10, 38/12, 10/14
i 03/16), člana 17  stav 2 i člana 23 stav 1  Zakona o zaradama zaposlenih u javnom
sektoru ("Službeni list CG", broj 16/16),  člana 63 Statuta Prijestonice (“Službeni list
Crne Gore - opštinski propisi”, br. 19/09, 37/10, 26/13, 39/14 i 12/16), uz prethodnu
saglasnost Ministarstva finansija, broj 03-7883/1 od 16.05.2016.godine, Skupština
Prijestonice, na sjednici održanoj dana 30.05. 2016. godine, donijela je:

ODLUKU
o zaradama i drugim primanjima lokalnih službenika i namještenika

Član 1
Ovom odlukom utvrđuju se koeficijenti za zarade lokalnih službenika i namještenika (u
daljem tekstu: zaposleni) i utvrđuju radna mjesta, način ostvarivanja i iznos dodatka na
osnovnu zaradu zaposlenom za obavljanje poslova na određenim radnim mjestima.

Zaposleni  ostvaruju pravo na zaradu, naknadu zarade i druga primanja, na način i
pod uslovima utvrđenim ovom Odlukom, zakonom i drugim propisima.

Član 2
Izrazi koji se u ovoj Odluci koriste fizička lica u muškom rodu, podrazumijevaju iste
izraze u ženskom rodu.

Član 3
Zavisno od nivoa kvalifikacije obrazovanja, složenosti poslova, odgovornosti i drugih
elemenata bitnih za vrednovanje određenog posla, pojedina zvanja u  lokalnom
sektoru  raspoređuju se u sljedeće grupe poslova i izražavaju se u koeficijentima i to:



KATEGORIJA
RADNOG
MJESTA

ZVANJE KOEFICIJENT

Visoko rukovodni kadar

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Sekretar Skupštine
------------------------------------------------------
Sekretar sekretarijata
------------------------------------------------------
Direktori direkcija, uprava i rukovodioci drugih organa
lokalne uprave
------------------------------------------------------
Komandir Službe zaštite i spašavanja
------------------------------------------------------
Načelnik Komunalne policije
------------------------------------------------------
Rukovodioci drugih posebnih i stručnih službi
------------------------------------------------------
Savjetnik gradonačelnika
------------------------------------------------------
Pomoćnik starješine organa lokalne uprave
------------------------------------------------------
Pomoćnik rukovodioca Službe i posebne Službe
------------------------------------------------------

16

16

15

15

15

14,5

12,5

9,4

9,4

Ekspertsko rukovodni kadar
1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Rukovodilac sektora ili drugo odgovarajuće zvanje
------------------------------------------------------
Glavni inspektor
------------------------------------------------------
Glavno ovlašćeno službeno lice
------------------------------------------------------
Rukovodilacodjeljenja u organu lokalne uprave,
posebnoj i stručnoj službi i koordinator Kancelrije
------------------------------------------------------
Službenik za javne nabavke
------------------------------------------------------
Službenik za pripremu i implementaciju projekata
izfondove EU
-----------------------------------------------------
Šef, koordinator, načelnik uže organizacione jedinice u
organu lokalne uprave, posebnoj i stručnoj službi

9,4

9,4

9,4

8,5

8,5

8,5

7,6



Ekspertski kadar
1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Samostalni savjetnik I, inspektor I, ovlašćeno službeno
lice I, viši unutrašnji revizor
------------------------------------------------
Samostalni savjetnik II, Inspektor II, Ovlašćeno službeno
lice II, stariji unutrašnji revizor
------------------------------------------------
Samostalni savjetnik IIIInspektor IIIOvlašćeno službeno
lice III, mlađi unutrašnji revizor
------------------------------------------------
Viši savjetnik I
-----------------------------------------------
Viši savjetnik II
------------------------------------------------
Viši savjetnik III
------------------------------------------------
Savjetnik I
------------------------------------------------
Savjetnik II
------------------------------------------------
Savjetnik III

7,4

7,2

7,0

6,5

6,1

5,9

5,5

5,1

4,8

Izvršni kadar
1.

2.

3.

Samostalni referent
------------------------------------------------
Viši referent
------------------------------------------------
Referent

4,1

3,8

3,5
Namještenici

1.

2.

Viši namještenik
------------------------------------------------
Namještenik

3,1

2,6

Član 4
Za obavljanje poslova vatrogasca spasioca u odgovarajućem zvanju, može se utvrditi
dodatak na osnovnu zaradu zaposlenom do 15%.
Za obavljanje poslova namještenika, može se utvrditi dodatak na osnovu zarada
zaposlenom do 10%.
Dodatak iz stava 1 i 2 ovog člana obraćunavat će se i isplaćivati uz osnovnu zaradu.



Član 5
Na sva pitanja koja nijesu uređena ovom odlukom primjenjivaće se odredbe Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru.

Član 6
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje da važi Pravilnik o zaradama i drugim
primanjima lokalnih službenika i namještenika broj 01-031/15-1497 od
31.12.2015.godine.

Član 7
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Službeni list Crne
Gore - opštinski propisi .

Broj: 01-030/16-487
Cetinje, 30.05.2016. godine

SKUPŠTINA PRIJESTONICE CETINJE

P R E D S J E D N I K

Jovan Martinović


