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U prilogu akta dostavijam vam Program rada Komunalne policije i inspekcije
za 2026 godinu.

. Mliey, S poStovanije
90".‘%6;,%.. P 1]
”, 2

Obradila:
Samostalni referent

Jelena Punogevié
LT w0

Dostavijeno:
-Naslovu,
-SluZbi,
-Arhivi.
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. OSNOVNA DJELATNOST | OSTVARIVANJE FUNKCIJE SLUZBE

Nadleznost sluZbe Komunalne policije i inspekcije Prijestonice Cetinje, odnosi se na
inspekcijski nadzor u komunalnoj oblasti i obavljanju poslova komunalnog nadzora i
obezbjedivanja komunalnog reda, propisanih Zakonom o komunalnoj policiji ("SI. list
CG” br. 057/14 od 26.12.2014. godine i br. 034/19 od 21.06.2019. godine) i ¢lanom
18 Odluke o organizaciji i naginu rada lokalne uprave Prijestonice Cetinje ("SI. list
CG - opstinski propisi”, br. 10/22 od 18.03.2022. godine i 08/24 od 7. 2. 2024
godine), dok su u veéem broju pozitivnih propisa (nabrojanih u daljem tekstu
Izviedtaja) detaljnije propisane materijalno — pravne i procesne norme, u oblastima u
kojima Komunaina policija i inspekcija vrsi inspekcijski i policijski nadzor.

Komunalna policija i inspekcija je nadlezna u vréenju inspekcijskog/komunalnog
nadzora i obezbjedivanja komunalnog reda u oblastima:

- Inspekcijski nadzor u oblastima: javne Cistoée; prevoza i deponovanja
komunalnog i drugog otpada; izgradnje, odrzavanja i koris¢enja deponija;
upravljanja vodama, javnog vodosnadbijevana, prikupljanja, pregiséavanja i
ispudtanja otpadnih voda i prikupljanja i ispustanja atmosferskinh voda;
izgradnje, rekonstrukcije | odrZzavanja pijaca; odrZavanja groblja,
sahranjivanja; odrZavanja parkova, zelenih i drugih javnih  povrsina;
odrZavanja javne rasvjete; opstinskih i nekategorisanih puteva u opstoj
upotrebi, saobracajne signalizacije; zastite | koris¢enja opstinskih |
hekategorisanih puteva u opstoj upotrebi; prevoza putnika u gradskom i
prigradskom linijskom saobracaju; auto-taksi prevoza’ prevoza tereta u
slu¢aju kad je prevoznik fizigko lice, prevoza sa sopstvene potrebe i
vanrednog prevoza: postavijanja priviemenih, pomoénih i montaznih objekata
priviemenog karaktera; stanovanja i odrzavanja stambenih zgrada i drzanje
kuénih ljubimaca; zbrinjavanje napustenih i izgubljenih kucnih ljubimaca:
zastite od buke u Zuvotnoj sredini, Pruzanja usluga rent-a cara i limo servisa |
u oblastima u skladu sa posebnim propisima.

- Inspekcijski nadzor u oblasti turizma | ugostitelistva u poslovima iz
nadleznosti drzavne uprave koji su Zakonom o turizmu i ugostiteljstvu
preneseni na nivo lokalne uprave.

- Obavljanje povjerenih poslova drzavne uprave iz nadleznosti Uprave policije
a koji su preneseni Uredbom o povjeravanju dijela poslova Uprave policije
Prijestonici Cetinje i opstinama Bar, Budva, Tivat, Kotor, Niksi¢ Ulcinj i
Herceg Novi, odnosno poslova inspekcijskog nadzora koji se odnose na
parkiranje i zaustavljanje vozila na lokalnim putevima i ulicama u naseljima,
drugim javnim povrdinama kao i dijelu drzavnog puta koji prolazi kroz naselja.

- Komunalni red u oblastima: snadbijevanje vodom; odvoZenja otpadnih i
atmosferskih voda; javne distode; prevoza i deponovanjq komunalnog i
drugog otpada; odravanja komunalnih objekata; odrzavanja pijaca;
odrzavanja groblja i sahranjivanja; odrZavanije parkova, zelenih i drugih javnih
povrsina; odrZavanje javne rasvjete: lokalnih puteva i ulica; saobracajnih
oznaka i signalizacije; parkiranja; prevoza putnika u gradskom i pngradslsom
linijskom saobracéaju; auto-taxi prevoza: postavljanja i izgradnje montaznih
objekata privremenog karaktera i pomoénih objekata; odrZzavanje stambenih i
drugih objekata.
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Takode, nadleZnosti sluzbe Komunalne policije i inspekcije Prijestonice Cetinje
ogledaju se i kroz aktivnosti koje se odnose se na:

zastitu od buke u Zivotnoj sredini:
upotrebu simbola Prijestonice;
kontrolu radnog vremena:

pruza informativne usluge gradanima;

priprema informativne i druge materijale iz svoje nadleZnosti za Skupstinu i
gradonacelnika;

saraduje sa nevladinim organizacijama u projektima pobolj$anja
komunalne discipline u gradu;

vr$i poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga;
rjeSava po inicijativama gradana iz djelokruga sluzbe:

uCestvuje u izradi nacrta | predloga opétinskih propisa iz domena svoje
nadleznosti;

vodi propisane evidencije iz ovih oblasti, kao i drugih evidencija u skladu
sa zakonom;

U vrSenju inspekcijskog i policijskog nadzora sluzbenici i namjestenici Komunalne
policije i Inspekcije kao sluzbenici i namjestenici sa posebnim ovlascenjima |
odgovornostima, imaju obaveze i oviascenja propisane sljedeéim Zakonima i
Odlukama:

Zakon o komunalnoj policiji ("S|. list CG” br.57/14, 034/19);

Zakon o inspekcijskom nadzoru ("Sl.list RCG” br. 39/03, 76/09, 57/11, 18/14,
11/15, 52/16 i 84/24);

Zakon o prekriajima ("Sl.list RCG” br. 1/11, 6/11 i 39/1 1, 32/14, 43/17, 5117);
Zakon o bezbjednosti saobracaja na putevima ("Sl. list CG” br. 33/12, 58/14,
14/17, 66/19);

5. Zakon o prevozu u drumskom saobracaju ("Sl.list CG”, br. 71/17, 67/1 9y

6. Zakona o zastiti od buke u Zivotnoj sredini ("Sl. list CG”, br. 2811, 1/14,
02/18);

Zakon o putevima ("Sl. list CG" br. (82/20,140/22);

Zakon o komunalnim djelatnostima ("SI. list CG”, br. 55/16, 74/16 i 002/18,
66/19, 140/22 i 84/24);

Zakon o odrzavanju stambenih zgrada ("SI. list CG”, br. 41/16, 84/18, 111/22,
140/22 i 84/24);

10.Zakon o turizmu i ugostiteljstvu ("Sl. list CG’, br. 02/18, 04/18, 13/18, 25/19,
67/19, 76/20, 130/21, 84/24);

11.Zakon o planiranju prostora i izgradnji objekata ("Sl.list CG”, br. 64/17, 44/18,
63/18, 11/19, 82/20, 86/22, 04/23, 19/25,19/25,91/25);

12.Zakon o upravljanju otpadom ("Sl.list CG” br. 34/24 i 92/24);

13.Zakon o upravnom postupku ("Sl.list CG” br. 56/14, 20/15, 40/16, 37/17);
14.Zakon o zastiti stanovni$tva od zaraznih bolesti ("Sl.list CG” br. 12/18, 64/20,

L.,
2.

3.

8.

9.

59/21 i 84/24),

15.Zakon o zastiti dobrobiti Zivotinja ("Sl.list CG” br 14/08, 40/11, 47/1 5);
16.Zakon o svojinsko-pravnim odnosima ("Sl.list CG” br 19/09,29/25);
17.Zakon o nacionalnim parkovima ("Sl.list CG” br 28/14, 39/16 i 84/24);



Crma Gora
Prijestonica Cetinje

18.Pravilnik o graniénim vrijednostima buke, naginu mjerenja buke unutar i van
ugostiteljskih objekata i nadinuy uptrebe i uslovima koje mora da ispunjava
limitator jagine zvuka ("Sl.list CG” br. 20/19 i 42/19);

Odluke Prijestonice Cetinje:

1. Odiuka o komunalnom redu ("Sl.list CG-opétinski propisi”  br.
50/22,57/24,10/25 );
Odluka o pijacama ("Sl.list RCG-opétinski propisi” br.020/25);
Odluka o radnom vremenu (“Sl.list CG-opstinski propisi®, br. 16/24);
4. Odluka o javnom vodosnadbijevanju na podrudju Prijestonice Cetinje
("Sl.list CG opstinski propisi” br. 63/22,57/24 );
5. Odluka o sakupljanju i odvodenju atmosferskih voda sa podruc¢ja grada
("Sl.list CG-opétinski propisi” br.24/04 i 20/10, 53/1 6);
6. Odluka o kuénom redu u stambenim zgradama (“Sl.list CG-opétinski
propisi”, br.26/20);
7. Odluka o odrZavanju javnih groblja na teritoriji Prijestonice Cetinje”, (,Sl.list
CG - opstinski propisi* br. 12/23,62/24);
8. Odluka o drZanju kuénih ljubimaca na teritoriji Prijestonice Cetinje (,Sl.list
CG — opétinski propisi*, br. 12/23,62/24);
9. Odluka o regulisanju saobracaja na teritoriji Prijestonice Cetinje ("Sl.list CG-
opstinski propisi”, br. 63/22, 45/23 25/24);
10.Odluka o auto taksj prevozu ("Sllist RCG-opétinski propisi",
br.27/19,57/24);
11. Odluka o javnim parkiralistima teritoriji Prijestonice Cetinje ("Sl.list CG-
opstinski propisi”, br.63/22).
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Komunalnoj
policiji i inspekciji precizno Je propisana organizaciona struktura sluZzbe Komunalne
policije i inspekcije na sistematski nagin ureden opis poslova svih sluzbenika i
namjestenika u navedenom organu.

Sl

Naime, uredena su sva pitanja koja se tigu: broja izvr§ilaca, opis poslova i uslova za
njihovo vrienje, ovlaséenja i odgovornosti zaposlenih u vrdenju poslova i
rukovodenju radom Komunalne policije i inspekcije Prijestonice Cetinje, a sve sa
razlogom: da se obezbijedi strudno, zakonito, kvalitetno i efikasno ostvarivanje
poslova | zadataka, ostvari stalno unapredivanje metoda rada, efikasno
rukovodenje, koordiniranje i nadzor nad vrSenjem poslova i zadataka, ostvari
saradnja sa drZavnim organima, organima lokalne uprave | javnim preduzeéima i
obezbijedi transparentnost rada, te ostvarivanje odgovornosti za vr8enje poslova i
zadataka.

Inspekcijski nadzor se vri u pogledu pridrzavanja zakona, drugih propisa i opstih
akata, kao i preduzimanja upravnih i drugih mjera i radnji u cilju ga se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbjedi pravilna primjena propisa. Polazedi od navedene
zakonske definicije inspekcijskog nadzora, lako se mozZe zakljuiti da je isti veoma
znacajna upravna djelatnost kojom se obezbjgdu;e zakonitost u postupanju
subjekata nadzora i da isti predstavija specifiénu djelatnost, koja zahtijeva posebne

metode rada.
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I ORGANIZACIJA | RUKOVOPENJE

U kadrovskom smislu, Komunalna policija i inspekcija Prijestonice je jedinstvena,
funkcionalna i radna cielina u okviru koje su novim Pravilnikom o unutragnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta br. 09-100/25-237 od 10. 9. 2025 godine
formirana tri sektora i to:

l. Sektor za inspekcijske poslove,
2. Sektor komunalne policije,
3 Sektor pravnih, opstih i operativno-konikacionih poslova

Po sistematizaciji radna mjesta u sluzbi su:

- Nacelnik Komunalne policije i inspekcije — 1 izvrilac;
- Pomoénik naéelnika Kounalne policije i inspekcije- 1 izvrsilac:
- Rukovodilac sektora za inspekcijske poslove- 1 izvrSilac;
- Samostalni savjetnik |- opstih inspekcijskih poslova 1 izvrsilac;
- Komunalni/a inspektor/ka I1- 1 izvrsilac:
Komunalni/a inspektor/ka Il1- 4 izvrSioca;
- Komunalni/a inspektor/ka za drumski saobraéaj i puteve IlI- 1 izvrsilac;
- Komunalni/a inspektor/ka za drumski saobracaj i puteve II- 1 izvrsilac:
- Inspektor za turizam i hotelijerstvo | - 1 izvrsilac,
- Gradevinski inspektor IIl - 1 jzvr&ilac
- Rukovodilac/teljka sektora Komunalne policije - 1 izvrsilac;
- Komunalni/a policajac/ka - 10 izvrsilaca;

Rukovodilac Sektora za pravne, opste i operativno-komunikacione poslove
— 1 izvrsilac;

- Samostalni/a savjetnik/ca Ill — za pravne poslove i upravni postupak — 1
izvrsilac:

- Samostalni/a savjetnik/ca || — za pravne poslove i upravni postupak — 1
izvrsilac:

- Samostalni savjetnik IIl - voda OKC-a 1 izvrsilac;

- Sammostalni savjetkik Il — voda OKGC-a 1 izvrsilac;

- Samostalni referent za registrovanje prijava i dogadaja — 2 izvrSioca;

- Samostalni/a savjetnik/ca i za vodenje registra novéanih kazni 1— 1
izvrsilac;

- Samostalni referent/kinja za adm.dakt. i teh.poslove/a— 1 izvrsilac;

Radom Komunalne policije i inspekcije Prijestonice Cetinje rukovodi nacelnik i isti je
odgovoran za zakonitost, organizaciju, kvalitet, efikasnost i ekonomiénost njenog

rada. )
Nacelnik donosi i prati izvr§avanje planova i programa rada sluzbe.
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Nacelniku Komunalne policiie i inspekcije shodno Pravilniku o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji poslova Komunalne policije u radu pomazu, iz domena
svojih nadleznosti po organizacionim strukturama, rukovodilac sektora komunalne
policije, rukovodilac sektora za inspekcijskih poslova i rukovodilac sektora pravnih,
opstih i operativno-komunikacionih poslova.

Rukovodioci sektora po nalogu nacgelnika neposredno organizuju, koordiniraju i
kontroliSu rad sluzbenika j namjestenika Komunalne policije i inspekcije po svojim
linjama rada, obavijaju i poslove iz opisa poslova komunalnog policajca,
komunalnog inspektora, vode upravni postupak u prvom stepenu u predmetima iz
nadleZnosti organa, ucestvuju u prekrsajnim i drugim postupcima, uCestvuju u izradi
izvieStaja i saraduju sa drugim organima. U slu€aju odsutnosti ili sprijeéenosti
rukovodilac sektora, kojeg nacelnik ovlasti za period odsutnosti, zamjenjuje
nacelnika.

Radno vrijeme je organizovano na slijededi nagin:

Terenski rad:

| smjena od 07:00h do 15:00h, 1l smjena od 10:00h do 18:00h | Il smjena
od 17:00h do 01:00h.

Dezurna sluzba — OKC:
I smjena od 07:00h do 15:00h | || smjena od 15:00h do 23:00h

Administrativni poslovi:

I smjena od 07:00h do 15:00h

Sluzbena vozila:

- Reanault Megane reg.oznaka CTCG-149 na upotrebi,
- Dacia Sandero reg.oznake CTCG-164 na upotrebi,
- Pauk - Iveco rg.oznaka PG — CT 632 van upotrebe.
- Dacija Sandero org.oznaka CT - CG 157 na upotrebi.
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Il PROGRAM RADA

SluZzba Komunaine policije i inspekcije predstavlja jedan od kljugnih mehanizama
ofuvanja komunalnog reda, uredenja, zastite prostora i unapredenja kvaliteta Zivota
gradana. Uginkovitost ove sluzbe direktno zavisi od struénosti, odgovornosti i
integriteta njenih zaposlenih. Zaposleni su najvazniji resurs sluzbe, te je podizanje
njihovog profesionalnog integriteta prioritet ovog Programa rada.

U 2026. godini aktivnosti sluzbe Komunalne policije i inspekcije bice usmjerene na
tehnickoj i kadrovskoj Popuni, stru€noj obuci zaposlenih a sve u ciliu efikasnog
vrienja inspekcijskog i komunalnog nadzora nad sprovodenjem gore navedenih
zakona i odluka iz razloga obezbjedenja i unapredenja ve¢ dostignutog nivoa
komunalnog reda i unapredenja postojeceg kvaliteta u obavljanju komunalnih
djelatnosti.

Na osnovu navedenog istakao bih strateske ciljeve:

Podizanje profesionalnih standarda zaposlenih

- lzrada i primjena Kodeksa etike i profesionalnog ponasanja,

- Organizovanje obuka o inegritetu, spreavanju sukoba interesa i odgovornom
postupaniju,

- Promovisanje pozitivnih primjera profesionalnog rada.

Unapredenje radne kulture Zasnovane na eti¢nosti, odgovornosti i postovanju
zakona

- Redovne edukacije i struéna usavrSavanja,

- Procjena potreba za obukama i individualni razvojni planovi,

- Razmjena iskustava i dobra praksa unutar i izvan organizacije.

Razvoj kadrovskih kapaciteta kroz kontinuiranu edukaciju

- Edukacije iz oblasti komunalne regulative, upravnog postupka, sluzbenog
postupanja i komunikacijskin vjestina,

- Prakti¢ne obuke na terenu.

Jacanje mehanizama transparentnosti i unutrasnje kontrole

- Uvodenije jasnih procedura i standardnih operativnih postupaka,

- Unapredenje sistema izvieStavanja,

- Pristupacgna i otvorena komunikacija prema javnosti.

Poboljsanje kvaliteta usluga i efikasnosti procesa

- Podsticanje timskog rada, solidarnosti i profesionalnog ophodenja

Sve navedeno éemo sprovoditi kroz redovne aktivnosti predvidene zakonskim

ovias¢enjima u slijedeéim oblastima: _
- zauzimanja javnih povr$ina postavljanjem privremenih (pokretnih) objekata_
(stolovi i drugi bastenski mobilijar, rashladne vitrine, izloibe_r}e police, aparati

za kokice, sladolede i sl.) za koja odobrenja izdaje Sekretarijat za stambeno-

komunalne poslove i saobradaj;

postavljanja reklamnih panoa (reklamnih panoa, bilborda, svjetleéih reklama,
murala i sl.) na javnim povr§inama:

nepropisnog parkiranja (suprotno zabrani iz &lana 60 stav_ 1 ZOIE!S-a na
putevima i Uredbi o povjeravanju dijela poslova Uprave policije Prijestonici

Cetinje i opstinama...),
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kontrole postovanja propisanog radnog vremena i kontrole emitovanja muzike
u cilju smanjenja buke koja potite od rada ugostiteljskih objekata - naroéito u
veCernjim &asovima, shodno Odluci o radnom vremenu, uz asistenciju
policijskih sluZbenika:

pojacan nadzor nad radom javnih preduzec¢a, ito nad radom DOO "Vodovod
i kanalizacija" i DOO "Komunalno" Cetinje,

kontrole registrovanih auto-taksi prevoznika (auto-taksi prevoza) i vozila koja
obavljaju prevoz za sopstvene potrebe,

preduzimanje mjera na suzbijanju i eliminisanju nelegalnih auto-taksi
prevoznika (tzv. "diviji taksi"), uz asistenciju policijskih sluzbenika:

snabdijevanja vodom:
odvodenja otpadnih i atmosferskih voda;

javne cistoée;

prevoza i deponovanja komunalnog i drugog otpada;
odrZavanja komunalnih objekata;

odrZavanje pijaca;

odrZavanje groblja i sahranjivanja:

odrZavanje parkova, zelenih i drugih javnih povr§ina:
odrZavanja javne rasvjete;

odrzavanije lokalnih puteva i ulica, saobraéajnih znakova i signalizacije;
parkiranja;

prevoza putnika u gradskom i prigradskom saobracaju;
postavijanja privremenih poslovninh objekata, i
odrzavanje stambenih i drugih objekata.

pravovremeno pokretanje postupka inspekcijskog nadzora kod predmetnih
pravnih i fizi¢kih lica:
stalna prisutnost organa na terenu, sprovodenje patrolne aktivnosti u dvije

smjene i dezurstvo;

okoncanje postupka inspekcijskog nadzora, ukljuCujuéi i fazu administrativnog
izvrSenja;
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- disciplinsko sankcionisanje za krSenje radnih obaveza sluzbenika:

- kvalitetna saradnja | koordinacija sa nadleznim Sekretarijatima lokalne
samouprave, sluzbama, direkcijama i upravama Prijestonice Cetinje, drugim
drZavnim organima na nivou drZave, nevladinim organizacijama i gradanima;

Sluzba Komunalne policije i inspekcije ima zna&ajnu ulogu u funkcionisanju lokalne
zajednice. Zato je ovaj program rada usmjeren na stvaranje snaznog, struénog i
etiCkog kolektiva koji moze odgovoriti na sve izazove | doprinijeti kvalitetnom radu
sluzbe.

Dostaviti:

-Glavnom administratoru:
-Sluzbi;
-Arhivi.




