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CORRIGENDUM/ISPRAVKA BR. I 

NA  

JAVNI POZIV  

sa smjernicama za dodjelu grantova za osposobljavanje i zapošljavanje nezaposlenih lica na teritoriji 

Prijestonice Cetinje 

i  

JAVNI POZIV  

sa smjernicama za dodjelu grantova za za podršku razvoju ruralnog turizma na teritoriji Prijestonice 

Cetinje 

 

koji su raspisani na osnovu Ugovora o grantu CFCU/MNE/183 zaključenog 25.10.2021. godine između 

Ministarstva finansija i socijalnog staranja sa jedne strane, i Prijestonice Cetinje sa druge strane (u 

daljem tekstu: Ugovor), i Odluke o objavljivanju Javnog poziva za dodjelu grantova za osposobljavanje i 

zapošljavanje nezaposlenih lica na teritoriji Prijestonice Cetinje i Javnog poziva za dodjelu grantova za 

podršku razvoju ruralnog turizma na teritoriji Prijestonice Cetinje, broj 01-100/22-1804 

 

SLJEDEĆE SU IZMJENE u odnosu na prvobitno objavljene tekstove Javnih poziva:  
 
Član 5.  
 
Prvobitni tekst glasi: 
 
Ugovorom je predviđena podrška za sprovođenje programa osposobljavanja na radnom mjestu 
zanajmanje 50, i zapošljavanje najmanje 25 nezaposlenih lica sa evidencije ZZZCG – Zavoda za 
zapošljavanje Cetinje. Program osposobljavanja mora biti realizovan najkasnije do 01. novembra 2022. 
godine, a radno angažovanje novozaposlenih lica koja su uspješno završila program osposobljavanja, po 
osnovu ugovora o radu, mora započeti najkasnije 14. novembra 2022. godine. U koliko dođe do 
odustajanja od učešća u programu osposobljavanja nezaposlenih lica sa evidencije zavoda za zapošljavanje 
za koja su podnosioci prijava dobili odgovarajući broj bodova, i po tom osnovu ugovor o grantu, podnosioci 
prijava će biti u obavezi da ta lica zamjene novim nezaposlenim licima sa evidencije zavoda za 
zapošljavanje da bi zadržali pravo na dodjeljeni grant. 
 
MIJENJA SE tako da glasi: 
 
Ugovorom je predviđena podrška za sprovođenje programa osposobljavanja na radnom mjestu 
zanajmanje 50, i zapošljavanje najmanje 25 nezaposlenih lica sa evidencije ZZZCG – Zavoda za 
zapošljavanje Cetinje. Program osposobljavanja mora biti realizovan najkasnije do 8. novembra 2022. 
godine, a radno angažovanje novozaposlenih lica koja su uspješno završila program osposobljavanja, po 
osnovu ugovora o radu, mora započeti najkasnije 14. novembra 2022. godine. U koliko dođe do 
odustajanja od učešća u programu osposobljavanja nezaposlenih lica sa evidencije zavoda za zapošljavanje 
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za koja su podnosioci prijava dobili odgovarajući broj bodova, i po tom osnovu ugovor o grantu, podnosioci 
prijava će biti u obavezi da ta lica zamjene novim nezaposlenim licima sa evidencije zavoda za 
zapošljavanje da bi zadržali pravo na dodjeljeni grant. 
 
Član 8. 
 
Prvobitni tekst glasi: 
… 
Osim toga, poslodavac mora prihvatiti obaveze da: 
- organizuje program osposobljavanja nezaposlenih lica sa evidencije Zavoda za zapošljavanje Cetinje u 
trajanju od najmanje 2 mjeseca, i da sa najmanje 50% osposobljenih zaključi ugovor o radu na period koji 
neće biti kraći od 6 mjeseci i 1 dan, 
- da za novozaposlena lica obezbjedi neophodne uslove za ostvarivanje zdravlja i bezbjednosti na radu 
prema važećem nacionalnom zakonodavstvu, kao i sertifikat o prisustvovanju obuci iz oblasti zaštite na 
radu. 
 
MIJENJA SE tako da glasi: 
 
… 
Osim toga, poslodavac mora prihvatiti obaveze da: 
- organizuje program osposobljavanja nezaposlenih lica sa evidencije Zavoda za zapošljavanje Cetinje u 
trajanju od najmanje 2 mjeseca, i da sa najmanje 50% osposobljenih zaključi ugovor o radu na period koji 
neće biti kraći od 6 mjeseci i 1 dan, 
- da za novozaposlena lica obezbjedi neophodne uslove za ostvarivanje zdravlja i bezbjednosti na radu 
prema važećem nacionalnom zakonodavstvu, kao i sertifikat o prisustvovanju obuci na radu iz konkretne 
oblasti. 
 
Član 9. 
 
Prvobitni tekst glasi: 
 
Rok za dostavljanje prijava je 19.08.2022. godine do 15.00h. Javni poziv objavljen je na web stranici 
Prijestonice Cetinje (http://www.cetinje.me), gdje zainteresovani poslodavci mogu preuzeti prijavne 
formulare. 
 
MJENJA SE tako da glasi: 
 
Rok za dostavljanje prijava je 26.08.2022. godine do 15.00h. Javni poziv objavljen je na web stranici 
Prijestonice Cetinje (http://www.cetinje.me), gdje zainteresovani poslodavci mogu preuzeti prijavne 
formulare.  
 
 
Član 20.  
 
Prvobitni tekst glasi: 
 
Indikativni vremenski okvir prikazan je u tabeli: 
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Aktivnost  Datum*  

Objavljivanje Javnog poziva 28.07.2022. 28.07.2022. 

Info sesija 05.08.2022. 

Rok za traženje pojašnjenja 15.08.2022. 

Posljednji datum do kojeg će biti objavljena 
pojašnjenja 

17.08.2022. 

Rok za podnošenje prijava 19.08.2022. 

Obavještenja o dodijeljenim ugovorima (nakon 
provjere ispunjenosti uslova) 

25.08.2022. 

Potpisivanje ugovora  30.08.2022. 

*okvirni datum 
 
MIJENJA SE tako da glasi: 
 
Indikativni vremenski okvir prikazan je u tabeli: 
 

Aktivnost  Datum*  

Objavljivanje Javnog poziva 28.07.2022. 28.07.2022. 

Info sesija 05.08.2022. 

Rok za traženje pojašnjenja 22.08.2022. 

Posljednji datum do kojeg će biti objavljena 
pojašnjenja 

24.08.2022. 

Rok za podnošenje prijava 26.08.2022. 

Obavještenja o dodijeljenim ugovorima (nakon 
provjere ispunjenosti uslova) 

01.09.2022. 

Potpisivanje ugovora  06.09.2022. 

*okvirni datum 
 
 
Svi drugi uslovi javnih poziva ostaju nepromjenjeni. Gore navedene izmjene postaju sastavni djelovi javnih 
poziva kako je naznačeno.   
 
    
  


